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METHODE

. Destinée aux dirigeants d'entreprise agricole.
. 3 journées espacées sur une période de 4 a 6 semaines (co(t pédagogique pris en
charge par la MSA Picardie).

OBIJECTIFS

. Savoir étre dans son role de chef d'entreprise et ses relations pour gagner en
efficacité.

. Acquérir les connaissances sur les différents roles a assumer.

. Développer ses compétences et sa pratique managériale pour établir des relations de
travail constructives.

. Développer des stratégies pour assumer ses roles en entretenant son capital santé.

INTERVENANTS

. Ressources externalisées.
. Conseiller en prévention des risques professionnels de la MSA Picardie.

POUR EN SAVOIR PLUS

Pour en savoir plus sur les dates et modalités d'inscription, contactez

le service Santé Sécurité au Travail de la MSA Picardie :

. santesecuritetravail.blf@picardie.msa.fr
03 23 23 68 75

VOUS FORMER ME?

S retraite
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