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CONTACTS

L’association a été créée en 2023, par la collaboration de
parents et de professionnels concernés/engagés dans la
question des TND.

Au sein de l’association, nous sommes engagés pour
l’Inclusion. 

Nous sommes convaincus, qu’Ensemble, il est possible de
permettre aux personnes concernées par un TND de pouvoir
accéder dignement à leurs droits et libertés, tout en tenant
compte de leurs besoins et de leurs potentialités...

Agir pour une société plus équitable et inclusive... passe
par un travail collaboratif 

Nous connaissons les Troubles Neuro-Développementaux (TND);

Les Aidants connaissent bien la personne présentant un/des TND;
Vous connaissez votre lieu d’activité/club/centre...

ENSEMBLE, il est possible :

De dessiner les Inclusions de demain, adaptées à chacun;

De créer des opportunités de Vivre-Ensemble et de développer nos
pouvoirs d’agir;

De développer les réponses pour Aidants et Aidés, en plein coeur
de nos cités.

NOS 
ACTIONS

Accompagner les Aidants

A travers nos actions, nous accompagnons
les “petits” et “grands” Aidants à trouver leur
place dans un quotidien souvent chahuté,
dans une société souvent excluante, mais
qui se veut dans une démarche inclusive. 

Le handicap vient redessiner le quotidien et
avec lui, le rôle/la place de la famille.
Nous mettons en place des ateliers Familles,
favorisant les activités conviviales et le
soutien aux Parentalités.

Nous travaillons avec les acteurs du
territoire dans le cadre de sensibilisation
pour tous les âges.

Salons, ateliers, stages...

Soutenir la parentalité

Agir sur l’Inclusion

EQUIPE MOBILE
 INCLUSIONS SOCIALES

ET PRÉCOCES
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Les Troubles du NeuroDéveloppement se caractérisent par
une perturbation du développement cognitif et/ou affectif
de l’enfant, dès son plus jeune âge, qui entraîne un
retentissement important sur le fonctionnement adaptatif
scolaire, social et familial.

Ils se manifestent par des difficultés concernant au moins un
des domaines de développement suivants :

– la motricité globale 
– la motricité fine
– le langage
– la socialisation
– la cognition

TSA

TDAH

TDI

Troubles
Moteurs

DYS
TSAS

Troubles de la
communication

Autres
TND

TND : DE QUOI PARLE T-ON?

de la personne, des
Aidants, d’un
professionnel

MAIL
APPEL Sur la situation, les attentes

et besoins : de la personne...
et de ses Aidants.

ECHANGER

Les équipes et/ou les
publics accompagnés
sur le lieu d’inclusion.

Co-construction 
de l’outil de
 sensibilisation.

Si les TND ne se guérissent pas, des solutions permettent,
aux personnes concernées, de pouvoir vivre une vie plus
digne et autonome. 

Un diagnostic et accompagnement précoce et adapté, de la
personne et de son entourage, sont des éléments clefs dans
la prise en charge des TND.

L’EQUIPE

Elle se compose de professionnels issus du secteur social
et médico-social, formés aux accompagnements
spécifiques des TND.

L’équipe est engagée à promouvoir l’accès aux droits
communs pour les personnes présentant un/des TND,
ainsi que leurs Aidants.

LES INTERVENTIONS

RENCONTRER
La personne et ses Aidants dans leur
environnement.
Les partenaires d’Inclusions. Afin de préparer
l’accueil.
Définir les objectifs d’accompagnement et le
cadre de l’intervention.

SENSIBILISER

ACCOMPAGNERESTOMPER

EVALUER

Clubs de Sports

Accueils de la Petite Enfance
(collectifs ou à domicile)

Accueils de loisirs

Périscolaires 
(cantines, garderies)

Ateliers associatifs

Habilités Sociales

Habituation aux soins

Actions collectives

Sur le territoire de la Somme

Sur le terrain, sur une durée définie dans
le cadre d’une convention préétablie.

Présence auprès du jeune et des
intervenants de terrain. (Mise en place
de rituels, outils nécessaires...)

Evaluation régulière de
 l’accompagnement terrain.

Retrait progressif de notre présence, afin
de laisser toute la place aux interventions
des professionnels du lieu d’inclusion.

Bilan établi à la fin de la
durée de la convention
prévue : équipe,
Aidants, professionnels
du lieu d’inclusion,
personne concernée.

Accompagnement à la
recherche et mise en place
d’une Aide humaine et/ou
matérielle spécifique, si
nécessaire au maintien de
l’inclusion.


